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Ambito Territoriale N.3 AUSL BR/1

FRANCAVILLA FONTANA - CAROVIGNO - CEGLIE MESSAPICA - ORIA
SAN MICHELE SALENTINO - VILLA CASTELLI

DETERMINAZIONE N. 309

Data di registrazione 29/07/2020

OGGETTO: OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 1’assunzione, a
tempo determinato e pieno di n. 1 psicologo (categoria D1), nonché, a tempo
determinato e parziale al 50% di n. 1 Sociologo (categoria D1) e din. 1
Mediatore Linguistico (categoria D1), da destinare all’Ufficio di Piano
dell’Ambito Territoriale di Francavilla Fontana (comprendente i Comuni di
Carovigno, Ceglie Messapica, Francavilla Fontana, Oria, San Michele
Salentino e Villa Castelli) per ’attuazione del progetto di cui al Piano di
Contrasto alla Poverta (CUP: J64H19000010002). APPROVAZIONE
VERBALI E GRADUATORIA FINALE DI MERITO - PROFILO
SOCIOLOGO.

IL DIRIGENTE UFFICIO DI PIANO

I1 Rup relaziona quanto segue:

PREMESSO CHE:

- con deliberazione n. 22 del 26/08/2019, I’Assemblea Consortile ha autorizzato I’espletamento di
una procedura selettiva per I’assunzione di n. 1 figura di PSICOLOGO a 36 h settimanali nonché di
n. 1 figura di SOCIOLOGO e di n. 1 figura di MEDIATORE LINGUISTICO a 18 h settimanali,
approvando lo schema di Avviso pubblico e dando mandato al responsabile dell’Ufficio di Piano
per tutti gli adempimenti consequenziali;

- con determinazione dirigenziale n. 294 del 04/09/2019 ¢ stata indetta la “Selezione Pubblica per
titoli e colloquio, per [’assunzione, a tempo determinato e pieno di n. 1 Psicologo (categoria DI),
nonché, a tempo determinato e parziale al 50% di n. 1 Sociologo (categoria DI) e di n. I
Mediatore Linguistico (categoria D1), da destinare all Ulfficio di Piano dell’Ambito Territoriale di
Francavilla Fontana (comprendente i Comuni di Carovigno, Ceglie Messapica, Francavilla
Fontana, Oria, San Michele Salentino e Villa Castelli) per [’attuazione del progetto di cui al Piano
di Contrasto alla Poverta” (CUP: J64H19000010002).

- che la predetta procedura di selezione ¢ stata pubblicata sull’Albo Pretorio on-line e sul Sito
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Istituzionale dell’Ente il 09 Settembre 2019 per 30 giorni consecutivi fino al 08 Ottobre 2019;

- con determinazione dirigenziale n. 381 del 17/11/2019 avente ad oggetto “Selezione pubblica,
per titoli e colloquio, per l’assunzione, a tempo determinato e pieno di n. 1 Psicologo (categoria
D1), nonché, a tempo de-terminato e parziale al 50% di n. 1 Sociologo (categoria DI) e di n. 1
Mediatore Linguistico (categoria D1), da destinare all’Ulfficio di Piano dell’Ambito Territoriale di
Francavilla Fontana (comprendente i Comuni di Carovigno, Ceglie Messapica, Francavilla
Fontana, Oria, San Michele Salentino e Villa Castelli) per [’attuazione del progetto di cui al Piano
di Contrasto alla Poverta (CUP: J64H19000010002)”. APPROVAZIONE ELENCHI CANDIDATI
AMMESSI ED ESCLUSTI”, pubblicata, unitamente agli allegati elenchi, sull’Albo Pretorio on- line,
sul’Home Page del Sito istituzionale dell’Ente oltreché nell’apposita sezione “Amministrazione
Trasparente”, sottovoce “Bandi di Concorso”, ¢ stata data comunicazione pubblica in ordine alle
domande di partecipazione ritenute ammissibili;

- con determinazione dirigenziale n. 24 del 27/01/2020 ¢ stata nominata la Commissione
esaminatrice della “Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per [’assunzione, a tempo determinato
e pieno di n. 1 Psicologo (categoria DI1), nonché, a tempo determinato e parziale al 50% di n. 1
Sociologo (categoria D1) e di n. 1 Mediatore Linguistico (categoria D1), da destinare all Ufficio di
Piano dell’Ambito Territoriale di Francavilla Fontana (comprendente i Comuni di Carovigno,
Ceglie Messapica, Francavilla Fontana, Oria, San Michele Salentino e Villa Castelli) per
["attuazione del progetto di cui al Piano di Contrasto alla Poverta (CUP:J64HI19000010002)".
PROFILO SOCIOLOGO.

DATO ATTO che:

- 1 colloqui per il Profilo Sociologo della Selezione in oggetto si sono regolarmente svolti il giorno
29/06/2020 e, per una candidata, assente giustificata per motivi di salute, il giorno 06/07/2020;

- la commissione esaminatrice ha concluso i lavori di concorso Lunedi 06 Luglio 2020;

- la procedura selettiva si ¢ svolta regolarmente;

- 1 verbali inerenti allo svolgimento della Selezione Pubblica di cui trattasi, debitamente sottoscritti

dal Presidente e dai componenti della Commissione, sono conservati agli atti di ufficio ed in visione

a chi ne fara richiesta;

- a seguito dell’attribuzione dei punteggi assegnati, secondo quanto previsto dal Bando di selezione,

¢ stata stilata, a cura della Commissione, una graduatoria finale di merito come risulta da verbale n.
4 del 06/07/2020;

ATTESO che la graduatoria finale di merito per il PROFILO SOCIOLOGO ¢ stata pubblicata sul
Sito Istituzionale dell’Ente, successivamente meglio dettagliata con I’indicazione della “non
idoneita per assenza colloquio”.

PRESO ATTO che non sussistono situazioni di parita di punteggio nella graduatoria di merito.
Vista la relazione della Responsabile del Procedimento, dott.ssa Camposeo Anna Rita, con cui si

propone di:

- APPROVARE ¢gli atti della Commissione esaminatrice incaricata dell’espletamento della
Selezione Pubblica per I’assunzione di n. 1 Sociologo, cat. D — posizione economica D1- posizione
di lavoro part-time, cosi come risultanti dai seguenti verbali, debitamente sottoscritti dal Presidente
e dai componenti della Commissione e conservati agli atti di Ufficio:
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- verbale n.1 del 26/02/2020;
- verbale n.2 del 17/06/2020;
- verbale n.3 del 29/06/2020;
- verbale n.4 del 06/07/2020;

- APPROVARE la graduatoria di merito finale della “Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
[’assunzione, a tempo determinato e pieno di n. 1 Psicologo (categoria D1), nonché, a tempo de-
terminato e parziale al 50% di n. 1 Sociologo (categoria DI) e di n. 1 Mediatore Linguistico
(categoria D1), da destinare all’Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale di Francavilla Fontana
(comprendente i Comuni di Carovigno, Ceglie Messapica, Francavilla Fontana, Oria, San Michele
Salentino e Villa Castelli) per I’attuazione del progetto di cui al Piano di Contrasto alla Poverta
(CUP: J64H19000010002)”. PROFILO SOCIOLOGO, allegata al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale.

- DARE ATTO che dalla predetta graduatoria risultano idonei i candidati di seguito indicati
secondo I’ordine del punteggio ottenuto:

COGNOME E NOME ESITO FINALE

SEMERARO ILARIA IDONEA 57

ALFONSETTI ANNA ELISA IDONEA 46,5

CHIRICO CRISTINA IDONEA 42,5

SABIA MINO IDONEO 41

BARLETTA ROSITA IDONEA 37
VISTI:

-il D. Lgs. n.165/2001, recante la disciplina in materia di ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche;

- il D. Lgs. n. 267/2000;

-I’art.19 del vigente Regolamento per la Selezione Pubblica del Personale, approvato con
Deliberazione dell'Assemblea Consortile n. 42 del 23/12/2019, che regola la costituzione ¢ la
composizione della Commissione esaminatrice;

- lo Statuto del Consorzio.

RISCONTRATA la legittimita del procedimento concorsuale e dei singoli atti della Commissione
giudicatrice, che risultano conformi alle disposizioni di legge che disciplinano la materia.

RITENUTO, per quanto sopra di poter procedere all’approvazione dei verbali della selezione in

oggetto, relativi al profilo Sociologo, e la graduatoria finale di merito, atto, quest’ultimo, allegato al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale.

DETERMINA

Per le motivazioni esplicitate in premessa e che qui si intendono integralmente richiamate di:
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1. APPROVARE ¢gli atti della Commissione esaminatrice incaricata dell’espletamento della
Selezione Pubblica per I’assunzione di n. 1 Sociologo, cat. D — posizione economica D1- posizione
di lavoro part-time, cosi come risultanti dai seguenti verbali, debitamente sottoscritti dal Presidente
e dai componenti della Commissione e conservati agli atti di Ufficio:

- verbale n.1 del 26/02/2020;
- verbale n.2 del 17/06/2020;
- verbale n.3 del 29/06/2020;
- verbale n.4 del 06/07/2020;

2. APPROVARE, altresi, la graduatoria di merito finale della “Selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per [’assunzione, a tempo determinato e pieno di n. 1 Psicologo (categoria D1), nonché,
a tempo de-terminato e parziale al 50% di n. 1 Sociologo (categoria D1) e di n. 1 Mediatore
Linguistico (categoria DI), da destinare all’Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale di
Francavilla Fontana (comprendente i Comuni di Carovigno, Ceglie Messapica, Francavilla
Fontana, Oria, San Michele Salentino e Villa Castelli) per [’attuazione del progetto di cui al Piano
di Contrasto alla Poverta (CUP: J64H19000010002)”. PROFILO SOCIOLOGO, allegata al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale.

3. DARE ATTO che dalla predetta graduatoria risultano idonei i candidati di seguito indicati
secondo 1’ordine del punteggio ottenuto:

COGNOME E NOME ESITO FINALE

SEMERARO ILARIA IDONEA 57
ALFONSETTI ANNA ELISA IDONEA 46,5
CHIRICO CRISTINA IDONEA 42,5
SABIA MINO IDONEO 41
BARLETTA ROSITA IDONEA 37

4. DARE ATTO che il presente atto non comporta impegno di spesa.

5. DISPORRE che la presente determinazione venga pubblicata all'Albo Pretorio e sul sito web del
Consorzio, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, voce “Bandi di Concorso”.

Li 29/07/2020
IL DIRIGENTE
F.to Dott. Gianluca BUDANO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n. 360
Su conforme attestazione del Messo Comunale, si certifica che copia della presente determinazione
¢ stata pubblicata all'albo pretorio il giorno 29/07/2020 e vi rimarra per 15 giorni consecutivi ai

sensi dell'art.124, 1° comma del D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000.

Ambito Francavilla, 29/07/2020

Il Funzionario Delegato
f.to Rag. Giampiero GASBARRO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 235/2010,
del D.P.R. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento
informatico e’ rinvenibile per il periodo di pubblicazione sul sito web dell'Ambito Territoriale n.3 AUSL BR/1 :
http://www.ambitofrancavillafontana.it/

Copia conforme all'originale, per uso amministrativo

Ambito Francavilla, 29/07/2020
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